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แผนปฏิบัติการปองกันการทจุริต วิทยาลัยการสาธารณสขุสิรนิธร จังหวัดสุพรรณบรุ ีปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

งบประมาณ
(บาท) 

ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ผลลัพธเชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธเชิงคุณภาพ 

1 กิจกรรมบรรยายใหความรูเรื่อง
การตอตานการทุจริต 

1 เพ่ือใหบุคลากรในวิทยาลัย
รวมกันแสดงพลังในการตอตาน
การทุจริตและแสดงเจตนารมณ 
ความมุงมั่นในการตอตานการ
ทุจริตทุกรูปแบบ  
2 เพ่ือสรางคานิยมในการ
ตอตานการทุจริตและสราง
ความโปรงใสในการปฏิบัติงาน 

ปละ 2 ครั้ง 
บุคลากรทุก

คน 

รอยละความสำเร็จของ
การดำเนินงาน รอยละ 

100 

ไมใช
งบประมาณ 

เดือน ตุลาคม 
2568 และเดือน 
เมษายน 2569 

งานบริหาร
ทั่วไป 

2 การประกาศเจตนารมณและรวม
แสดงสัญลักษณในการตอตานการ
ทุจริต โดยผูบริหารและบุคลากร
ทุกคน 

เพ่ือใหบุคลากรรวมกันแสดง
พลังในการตอตานการทุจริต 

ปละ 2 ครั้ง 
บุคลากรทุก

คน 

รอยละความสำเร็จของ
การดำเนินงาน รอยละ 

100 

ไมใช
งบประมาณ 

เดือน ตุลาคม 
2568 และเดือน 
เมษายน 2569 

งานบริหาร
ทั่วไป 

3 เพ่ิมเน้ือหาการปองกันการทุจริต
ในหลักสูตรการเรียนการสอน 

เพ่ือปรับกระบวนการคิด 
ปรับเปลี่ยนคานิยมแยกแยะ
ระหวางประโยชนสวนตนกับ
ประโยชนสวนรวม 
 

หลักสุตรละ 1 
รายวิชา  

ผานเกณฑการทำ
แบบทดสอบรอยละ 100 

ไมใช
งบประมาณ 

เดือน 
พฤศจิกายน 

2568 และเดือน 
มิถุนายน 2569 

งานวิชาการ 
 
 
 
 
 
 



ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

งบประมาณ
(บาท) 

ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ 

ผลลัพธเชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธเชิงคุณภาพ 

4 กิจกรรมเผยแพรประชาสัมพันธ
การปองกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

เพ่ือประชาสัมพันธ องคความรู 
แนวทางและมาตรการในการ
ปฏิบัติงาน เพ่ือปองกันการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ปละ 12 ครั้ง 
 

รอยละความสำเร็จของ
การดำเนินงาน รอยละ 

100 

ไมใช
งบประมาณ 

เดือน ตุลาคม
2568 – กันยายน 

2569 

งานบริหาร
ทั่วไป 

5 กิจกรรมคัดเลอืกบุคลากรดีเดน ที่
มีคุณธรรมจริยธรรม 

เพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติ และ
สรางขวัญกำลงัใจใหแกบุคลการ
ที่มีการครองตน ครองคน ครอง
งาน มีคุณธรรมจริยธรรมและ
ปฏิบัติงานดวยความซื่อสัตย
สุจริต 

2  
คน 

รอยละความสำเร็จของ
การดำเนินงาน รอยละ 

100 

ไมใช
งบประมาณ 

เดือน มิถุนายน 
2569 

งานบริหาร
ทั่วไป 

6 กิจกรรมเขารวมรับการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใส 

เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการในการตอตานการ
ทุจริต 
 
 

1 ครั้ง  ผานเกณฑรอยละ 90 ไมใช
งบประมาณ 

เดือน มิถุนายน 
2569 

งานบริหาร
ทั่วไป 

7 จัดทำคูมือแนวทางการดำเนินการ
ตอขอรองเรียนที่เกี่ยวของกับการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เพ่ือใหมคีูมือแนวทางการ
ดำเนินการตอขอรองเรียนที่
เกี่ยวของกับการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ  

1 คูมือ รอยละความสำเร็จของ
การดำเนินงาน รอยละ 

100 

ไมใช
งบประมาณ 

เดือน มิถุนายน 
2569 

งานบริหาร
ทั่วไป 

 


